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第十一届年度时代财智大奖评选准则 
11th Fortune Times Awards Guidelines 

22nd Oct 2025, SINGAPORE  
Hilton Singapore Orchard 

 
 
 
 
 

I.GENERAL 总则 
 

1. Terms & Conditions 参选细则 
1) 《时代财智》杂志成立于 2004 年，是新加坡本地的华文财经杂志。 历经 20 年，时代财智已发展

成为东南亚领先的华语财经媒体，从传统平面媒体成功转型为涵盖杂志、新闻网站、社交媒体、出

版和行业会议的全媒体平台。 《时代财智》杂志电子版已发行到达到包括新航在内的 20 多家航空

公司、30 家国际酒店集团，覆盖全球 40 个国家。 

2) 时代财智大奖的主办方是时代财智集团，该奖项在 2015 年推出，已成为亚洲倍受认可的年度商业

大奖。该奖项面向亚洲，致力于表彰展现卓越领导力、商业表现、创新精神与社会贡献的杰出人物

与机构。探索塑造未来的行业 ，发现影响未来的人物，多年来，众多具有远见与影响力的行业领

袖曾荣膺此奖，他们的故事持续启发新一代企业家和变革者。 

3) 获奖者必须亲自出席颁奖活动受奖，主办方不接受委派代表。除非不可抗拒的外部因素或紧急情

况，且理由需要得到评委团同意。 

4) 获奖者将获准使用“时代财智大奖 Fortune Times Awards”的奖项标识用于推广和宣传目的，但

需以正确方式。 

5) 获奖者需支付 S$28,000 新元的获奖配套，奖励配套不可退款、不可转换且不可撤回。 

6) 如果获奖者破坏了奖项形象或侵犯了第三方权利，主办方将保留撤回获奖者资格的权利，这包括奖

杯或证书，且无需做出任何赔偿和解释，即刻生效。 

7) 候选人/单位提交的所有文件是保密的，仅用于评选用途，候选人/单位对所提交的所有信息和资料

的准确性和正确性负责。主办方对与奖项相关的物品（包括文件，奖杯或证书）的任何遗失或损坏

概不负责。 

8) 时代财智大奖提名无报名费。基于评选要求，评选结果由评委会评估决定。 

9) 所有候选人必须提前提交申请表格，且同意时代财智大奖的评选条款和细则。关于大奖，请查阅：

http://www.fortunetimes.sg/cn/?p=22900 

 

http://www.fortunetimes.sg/cn/?p=22900
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2. Eligibility 获奖资格 
- 被提名者是在职的商界领导人、专业人士、或者是社会做出有意义贡献的企业或机构。 

- 提名面向全球开放，被提名者需在亚洲居住至少 3 年； 

- 被提名者的年龄必须在 21 岁以上，并且没有过往犯罪记录; 

- 提名需经过评委团成员提出； 

 

3. Procedure 流程 
- 提名从 2025 年 8 月 8 日开始。提名表格可以从大奖网站下载：www.FortuneTimes.sg。 

- 提名将于 2025 年 9 月 30 日中午截止，候选人需在提名截止日前提交申请。 

- 提名可以通过评委提名，候选人本人或机构也可以进行自我提名。 

- 所有提名的内部评估将由评委团进行，包括在必要时进行候选人面试。 

- 主办方将检查所有提交资料和候选人获奖资格，由评委会进行内部评估产生初选获奖人。 

- 如果候选人通过评委评估，主办方将发出“祝贺信”通知获奖人。如果获奖人在 5 个工作日内

没有明确接受奖项，主办方将取消该获奖人资格。 

- 最终获奖者名单将于 2025 年 10 月 22 在颁奖活动中宣布。 
 

 
 

4. Third Parties’ Rights 第三方权利 
- 候选人需确保提交材料信息真实性、正确性和准确性。主办方也不承担候选人提交材料没有侵

犯第三方权利的责任。 

- 候选人应对侵犯第三方权利而引起的所有索赔和损害而承担法律责任。候选人应对由于侵犯行

为而对主办方造成的任何损害承担法律责任。这些责任规定适用于主办方在奖项期间提供的所

有服务。 
 

5. All Rights Reserved 保留权利 
主办方保留出于任何原因修改或更改颁奖活动程序和细则的权利。 在这种情况下，任何候选人或

候选机构均不得要求任何性质的损害赔偿。 主办方保留奖项要求的最终解释权。 

II. JUDGE PANEL 评委团 
时代财智大奖评委团由投资专家、研究者、机构和媒体组成。评委们可以给予提名，并对奖项评选提出

看法和建议。奖项提名向全球开放，凡在亚洲开展业务或进行研究的候选人和候选机构均可申请报名。 

评委可以直接对个人或机构进行提名；候选人本人或候选机构也可以毛遂自荐，直接自我提名。 

1. 吉姆.罗杰斯, 国际著名投资大师，量子基金联合创办人 

2. 张东孝，新加坡投资者协会荣誉主席，煌孝集团主席 

3. 薛宝金，新中好友会会长，中国新加坡商会创会会长 

4. 张军博士，兰州大学新加坡校友会创会会长 

5. 李晓旻，胜科纳米创办人兼董事总经理 

6. 符梅莲，新创维资本创办人兼首席执行官 

7. 宋娓, 时代财智总编辑/创办人/发行人 

接受提名

8 Aug 2025

提名截止

30 Sep 2025
宣布结果

22 Oct 2025
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III. CRITERIA 评选要求 
ASIA EXCELLENT LEADERSHIP/ENTERPRENEUR AWARD 
亚洲优秀企业家奖 
1. 候选人必须是公司的领导者、创始人、拥有人或 C-suite 管理层;  

2. 企业在亚洲经营至少 3 年，公司年收入超过 800 万美元，拥有超过 50 名全职员工； 

3. 在他/她的领导下，企业取得了快速进展，并拥有良好的业务业绩 

4. 必须高度重视可持续性发展，为国家和社会作出贡献； 

 

GROUND-BREAKING SCIENTIST AWARD 
独具开创科学家奖 
1. 候选人拥有超过 15 年的研发经验，具备专业精神，无不良记录。 

2. 候选人已取得了杰出学术成就或拥有重大专利；或开启了重大理论、技术突破或达到世界先进水平

的科学研究项目； 

3. 通过科技成就，获选人为亚洲发展做出了杰出贡献。 

 

INSPIRATIONAL ENGINER AWARD 
启发进步工程师奖 
1. 候选人具有 15 年以上工程经验，职业道德行为无不良记录。 

2. 取得杰出学术成就或拥有重大专利； 或者 

3. 发起或主导过具有重大社会影响、技术突破或者达到世界先进水平的卓越项目； 

4. 通过创新和可持续发展为基础设施发展做出了突出贡献。 

 

ASIA’S MOST INNOVATIVE COMPANY 
亚洲最具创新力企业 
1. 拥有至少 3 年完善管理的本地化运营； 

2. 重视利用科技创新改善生产运营、新产品开发、技术改造或服务流程，为企业带来显著经济效益; 

3. 企业年营业收入超过 500 万美元，拥有超过 30 位全职员工。 
 
RESPONSIBLE COMPANIES AWARD 
企业永续责任奖 
1. 至少三年亚洲运营，拥有健全管理层，企业年营业收入超过 800 万美元，超过 50 位全职员工； 

2. 公司管理良好，财务业绩稳健，无不良记录； 

3. 过去几年，公司在企业社会责任（CSR）或环境、社会和治理（ESG）具有良好实践。通过履行社

会责任，建立了良好的品牌形象和业绩，并在行业中赢得了良好的声誉及口碑； 

4. 公司通过倡议和实践证明了可持续性发展对国家和社会的价值； 

 

VISIONARY INVESTMENT COMPANIES AWARD 
投资远见企业奖 
1. 在亚洲注册的以投资为主营业务的公司，公司的核心业务与投资或金融相关； 

2. 拥有至少有三年的运营记录，并在过去两年投资项目中有成功的投资案例； 
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3. 项目的投资规模在 100 万美元以上，并且有明确的投资策略。投资不仅注重回报，还满足可持续

性发展趋势，并实现对社会的绿色使命。 

 

PROMISING SME AWARD 
创新潜力中小企业奖 
1. 在新加坡注册成立，至少经营 2 年，年收入 800 万美元以上，全职员工不超过 200 人； 

2. 企业的收入、市场份额或客户群的稳定增长，并展现出未来扩张的巨大潜力。 

3. 企业通过推出新产品/服务，或增强现有产品/服务来证明其创新能力。 

4. 通过产品多样化、客户参与策略或运营灵活性，企业适应不断变化的市场动态. 

 

LEADER IN FINTECH SOLUTIONS AWARD 
金融科技解决方案领导者奖 
1. 适用于管理完善、业绩稳健的银行、保险、金融服务及金融机构等机构； 

2. 机构在业务、数字化和企业社会责任方面取得全面提升，并致力于提升服务体验。 

3. 在应用金融科技技术（例如人工智能、区块链或大数据分析）提升运营效率、增强客户参与度或创

新商业模式方面展现出创新能力。 

4. 在金融科技解决方案方面拥有显著影响力和可扩展性，并在市场覆盖率、收入增长或金融业务的积

极转型方面取得可衡量的成果。 

 

ASIA STRONG FAMILY OFFICE AWARD  
亚洲稳健家办奖 
1. 无论是单一家办还是联合家办，均应在当地运营至少两年，并具有良好的管理规范。 

2. 家族办公室的客户能反映两代人传承历史，且持续成功管理财富。 

3. 重视社会影响力投资。在过去三年内，累计捐赠至少 100 万美元或等值的实物捐赠。 

4. 有合理的团队结构和全面的家族传承计划，优先考虑客户的需求，通过卓越的服务和诚信培养持久

的信任和满意度。  

5. 因其在财富管理方面的贡献和最佳实践而赢得同行和合作伙伴的认可和尊重。 

 

ASIA'S OUTSTANDING WOMEN AWARD 
亚洲卓越女性奖 
1. 候选人必须是新加坡或亚洲国家的女性公民； 

2. 候选人在新加坡或亚洲开展业务，至少有 3 年的财务记录和健全的管理； 

3. 候选人在商业或专业领域内的表现活跃； 

4. 候选人拥有出色的能力、实践、远见和领导力来发展业务和维持业务增长； 

 

IV. AWARD PACKAGE 获奖配套 
所有获奖者都必须支付获奖配套 S$28,000新元。费用主要用作服务和制作成本。 
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1. 奖杯与奖状：一座时代财智奖奖座和一张奖状。 

2. 晚宴席位: 一桌晚宴席位（10 位客人） 

3. VVIP 席位: 每位获奖者将可享有一个 VVIP 席位 

4. 企业形象宣传: 获奖时，少于 3 分钟企业视频宣传， 

5. 获奖致辞: 获奖者在台上进行 3 分钟的获奖感言 

6. 新闻发布稿: 主办方为获奖者独家提供的新闻发布稿 

7. 活动前期宣传: 时代财智平面，网站以及社交媒体进行的前期宣传 

8. 活动后期宣传: 获奖者在时代财智平面/电子版的获奖者报道，网站以及社

交媒体平台宣传报道，外加 30 秒获奖者视频 

9. 线上获奖者宣传专业: 获奖者个人/机构在时代财智官网平台宣传的网页 

10. 授权使用大奖商标: 获奖者有权使用奖项商标和分享获奖视频 

11. 独家受邀：成为华峰滙荣誉成员（特别终身会员，仅支付入会费） 
  

− 需要附加 9%新加坡消费税； 

− 无法出席者，奖杯和证书在颁奖典礼后一个月内邮寄给获奖者，获奖者须承担送货费用。 

− 该配套的曝光和宣传总价值超过 4 万 8000 新元。 
 

V. PAYMENT TERMS 付款 
1. 款项必须在活动前结清。 

2. 在收到账单后的七天内，支付款项至：Fortune Times Pte Ltd 

3. 账户信息 

− Beneficiary Name:      Fortune Times Pte Ltd 

− Beneficiary Address:    53 Cantonment Road, Singapore 089753 

− Beneficiary AC No:   516 -704 - 467 - 001  

− Beneficiary's Bank Name :  OCBC Bank 

− Bank Add:    65, #01-00 Chulia Street, OCBC Centre, Singapore 049513 

− SWIFT Code:    OCBCSGSG  

− Bank Code:    7339 

− PayNow Corporate UEN:    200310210H (Fortune Times) 
 

VI. SUBMISSION 提交申请 
提交申请等同于候选人已经同意 2025 年度奖项的条款。未履行条款义务者, 评委团将有权拒绝或取消

参赛资格。 提名表应于截止日期，2025 年 9 月 30 日星期二中午之前，通过电子邮件或邮寄提交。 
 
Email： Smart@FortuneTimes.sg 
Mail：   Awards Organizing Committee, Fortune Times Pte Ltd 

Level 2, 53 Cantonment Road, Singapore 089753 
Contact:      T: +65 6336 4236    E: info@FortuneTimes.sg      W: www.FortuneTimes.sg 
 

mailto:Smart@FortuneTimes.sg
mailto:info@FortuneTimes.sg
http://www.fortunetimes.sg/
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